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HR-Recruiter

Despre mine

Ma numesc Pavel. Din toamna 2021 lucrez in domeniul cautarii si
selectarii personalului. Din experienta mea, am lucrat cu
varietate de posturi vacante: de la un manager de vanzari
obisnuit la un inginer in operarea retelelor electrice(ca exemplu).
Alaturi de recrutarea personalului, m-am ocupat cu actele, sa
lucrez la un proiect cu o echipa, sa obtin experienta de
conducerea personalului si sa particip la instruirea si adaptarea
noilor angajati. Sunt in crestere si in dezvoltare, asa ca acum
caut noi oportunitati de cariera.

Abilitati tehnice: MS Office, Google Sheets, Trello, IHRS,
amoCRM, Miro.

Cunostinte profesionale: Abilitati de comunicare de afaceri.
Realizare de prezentari si experienta in performanta publica, am
facut peste 1000 mii interviuri si reprezentari pozitiva a
companiei. Am facut invatare si adaptare pentru noi angajatii in
compania si echipa mea. Lcrul cu surse de cautare: job-site,
facebook, propria retea de contacte.

Calitati personale: Harnic: motto-ul meu: sub o piatra care zace,
apa nu curge; responsabil, sistematic, executiv. Sunt mereu in
cautarea unor metode noi si incerc abordari noi.

Experienta profesionala

Recruiter/ Lead Recruiter - Online magazin Yolo.md
- Chisinau
Martie 2023 - Martie 2024 - 1 an 1 luna

Recrutarea a personalului (pentru departamentul vanzari);
Cautarea angajatilor back-office (content manager, supervisor,
sef depozit);

Efectuarea interviurilor;

Pregatirea zi de antrenament;

Conducerea echipei de recrutare (3 persoane);

Realizarea raporturilor (Google Sheets).

Rezultate: A crescut numarul de angajati pe proiect de la 15 la
50 de persoane; a indeplinit planul de mentinere a personalului
proiectului de 100 de persoane.

HR-Recruiter - Agentie imobiliara Remark Imobil -
Chisinau
August 2022 - Februarie 2023 - 7 luni
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Recrutare personal pentru departamentul de vanzari (agenti
imobiliari);

Cautarea angajati back-office (contabil, office manager, content
manager, lead manager, sef departament vanzari);

Efectuarea interviurilor;

Efectuarea primele zile de instruire si asistenta in adaptarea
angajatilor;

Realizarea raporturilor (amoCRM, Google Sheets).

Rezultate: Angajat 9 persoane pe pozitia Agent imobiliar.

Recruiter - Agentie de recrutare «Imperia Kadrov» -
Moscova
Octombrie 2021 - lunie 2022 - 9 luni

Cautarea si selectarea de specialistii in functie de solicitarile
clientilor companiei (office manager, inginer calitate, manager
vanzari, account manager, inginer retele electrice etc.)

Participarea la proiecte de selectie Tn masa (angajati in mall);
Screening CV-uri si realizarea interviurilor;

Asistenta in comunicarea intre client si candidat;

Realizarea raporturilor (IHRS, Excel).

Rezultate: Incheierea cu succes a posturilor vacante pe baza
cererilor - Manager de vanzari, Manager de servicii clienti,
Asistent departament dezvoltare, Inginer calitate etc.

Studii: Superioare

Universitatea Financiara (FR, Moscova)
Absolvit in: 2022

Facultatea: Scoala Absolventa de management
Specialitatea: City management

RSSU (FR, Moscova)

Absolvit in: 2020

Facultatea: Facultatea Umanitara
Specialitatea: Politologie
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