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Годовой абонемент с ежемесячной абонентской оплатой 600 леев в месяц на двух сайтах одновременно на Rabota.md и MoldovaJob.md на протяжении всего года.

Это выгодно тем, что:
 а) При годовом сотрудничестве вы получаете минимальную цену!
Ежемесячные, разовые размещения в 2012 году будут составлять:
 
rabota.md - 600 леев в месяц


moldovajob.md - 400 леев в месяц


На обоих сайтах: 800 леев в месяц. А вы будете платить по 600 леев ежемесячно.

Ваша экономия составит минимум: 200 леев в месяц, и более 2000 леев в год.

б) Вы будете застрахованы от возможных повышений цены в течение всего года - 
на протяжении всех 12 месяцев вы платите фиксированную цену.

в) Вы будете застрахованы от возможных повышений цены, связанных с ростом посещаемости и общей популярности сайтов. Так как цены на сайте могут меняться в течение года в связи с ростом их ежедневной аудитории, вас это касаться не будет.

К примеру, с 15-го января 2010 года по 15 января 2011 года сайт Rabota.md увеличил свою ежедневную целевую посещаемость соискателей на 41% в сутки. И на сегодняшний день - это более 8000 целевых посетителей в сутки. Под целевыми посетителями имеются в виду те посетители, которые ищут работу – соискатели – люди, ищущие работу, менеджеры среднего и высшего звена и разного рода специалисты, находящиеся в активном поиске работы.
г) Бывают случаи, когда в течение года у вас нет открытых вакансий. В связи с этим при подписке на данный годовой абонемент вы получаете в течение года два свободных месяца, во время которых у вас может не быть открытых вакансий, и эти месяцы не будут вами оплачиваться. Два месяца в сумме, что очень удобно.
Что входит в цену?

а) Изготовление индивидуального макета для компании и его размещение на обоих сайтах.
б) Ежедневная поддержка размещенных объявлений: редактирование, удаление, обновление объявлений работодателя.
в) Регулярное поднятие всех объявлений вверх на сайтах по первой просьбе.

г) Пять недель бесплатного размещения в ТОПовых местах обоих сайтов.
д) Ежедневная публикация всех вакансий на самых популярных тематических Интернет-форумах Молдовы: mama.md, nalog.md, server.md, chat.md, salut.md, devishnik.md
е) Доставка всех налоговых и прочих документов заказчику.
